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Die Dreve Firmengruppe

Im Jahr 1949 als Dentallabor in Unna, Nordrhein-Westfalen 
gegründet, ist die Dreve Firmengruppe heute ein mittelstän-
discher, familiengeführter Hersteller hochwertiger Medizin- 
und Laborprodukte aus eigener Produktion. Wir verknüpfen 
langjährige Praxiserfahrung mit dem neuesten Stand wis-

Wir bilden aus und suchen Sie

Kaufmann/-frau für Marketingkommunikation (m/w/d) 

Sie möchten Teil der Dreve-Familie werden? 

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen – bevorzugt in digitaler Form als PDF-Datei.
Für Fragen zur ausgeschriebenen Stelle stehen Ihnen Frau Saskia Olgemann (02303-88073950) oder 
Frau Lisa Kleinhorst (02303-8807450) gerne zur Verfügung.

senschaftlicher Forschung und technischem Know-how. Das 
Ergebnis: Mehr als 80 Patente, Handelsbeziehungen mit über 
100 Ländern und Produkte aus einer Hand – von der Entwick-
lung über die Herstellung bis zum Vertrieb.

Ihr Aufgabenbereich

Als Auszubildender zum Kaufmann/-frau für Marketingkommunikation (m/w/d) unterstützen Sie unser Marketingteam bei der 
Planung, Umsetzung und Analyse von Marketingmaßnahmen. Sie erstellen Inhalte für verschiedene Kommunikationskanäle wie 
Websites und Social Media, wirken bei der Entwicklung von Werbekampagnen mit und übernehmen administrative Aufgaben. 
Darüber hinaus lernen Sie, Marktanalysen durchzuführen und die Erfolgskontrolle von Maßnahmen zu übernehmen. Zudem 
wirken Sie bei der Organisation von Events und Messen mit und haben die Möglichkeit, Ihre kreativen Ideen in verschiedenen  
Projekten einzubringen. Während Ihrer Ausbildung erhalten Sie einen umfassenden Einblick in die Bereiche Marketing,  
Kommunikationsdesign und digitale Medien.

Ihr Profil

•	Fachhochschulreife / Allgemeine Hochschulreife 

•	Gute Noten in Deutsch und Englisch 

•	Begeisterung für Marketing und Kommunikation

•	Kreativität, Teamfähigkeit und gute Kommunikationsfähigkeiten

•	Affinität zu digitalen Medien und Social Media 

•	Gute Kenntnisse in MS Office sowie Adobe 

Wir bieten

•	Eine interessante Position in einer expandierenden, familiengeführten und international tätigen Firma 

•	Eine hohe Ausbildungsqualität in einem freundlichen Betriebsklima 

•	Eine angemessene Vergütung sowie zusätzliche Sozialleistungen

•	Die Möglichkeit eines vierwöchigen Auslandspraktikums im Rahmen von Erasmus+

Anstellungsart

•	 �Ausbildung / 3 Jahre / ab dem 18.08.2025 

•	Unter bestimmten Voraussetzungen ist auch eine verkürzte Ausbildung möglich 


