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Die Dreve Firmengruppe

Im Jahr 1949 als Dentallabor in Unna, Nordrhein-Westfalen 
gegründet, ist die Dreve Firmengruppe heute ein mittelstän-
discher, familiengeführter Hersteller hochwertiger Medizin- 
und Laborprodukte aus eigener Produktion. Wir verknüpfen  
langjährige Praxiserfahrung mit dem neuesten Stand  

Wir bilden aus und suchen Sie

Chemikant (m/w/d)

Sie möchten Teil der Dreve-Familie werden? 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen – bevorzugt in digitaler Form als PDF-Datei.

wissenschaftlicher Forschung und technischem Know-how. 
Das Ergebnis: Mehr als 80 Patente, Handelsbeziehungen mit 
über 100 Ländern und Produkte aus einer Hand – von der 
Entwicklung über die Herstellung bis zum Vertrieb.

Ihr Aufgabenbereich

Als Chemikant (m/w/d) bei Dreve sind Sie Teil eines renommierten Unternehmens in der chemischen Industrie. Ihre Ausbildung 
bereitet Sie auf die vielfältigen Aufgaben in der Produktion von chemischen Erzeugnissen vor. Dabei arbeiten Sie eng mit 
erfahrenen Fachkräften zusammen und lernen, wie man chemische Stoffe verarbeitet und kontrolliert. Während Ihrer Ausbil-
dung werden Sie in verschiedenen Bereichen eingesetzt, darunter die Bedienung und Überwachung von Produktionsanlagen, 
die Durchführung von Qualitätskontrollen, das Mischen und Abfüllen von chemischen Substanzen sowie die Einhaltung von 
Sicherheits- und Umweltschutzmaßnahmen.

Ihr Profil

•	Hauptschulabschluss/ Fachoberschulreife/ Fachhochschulreife oder Allgemeine Hochschulreife 

•	Gute Noten in Mathematik, Chemie und Physik

•	 Interesse an Naturwissenschaften und technischen Abläufen

•	Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Eigenverantwortung

Wir bieten

•	Eine umfangreiche Ausbildung in einer expandierenden, familiengeführten und international tätigen Firma 

•	Eine hohe Ausbildungsqualität in einem freundlichen Betriebsklima 

•	Eine angemessene Vergütung sowie zusätzliche Sozialleistungen

Anstellungsart

•	 �Ausbildung / 3,5 Jahre / ab dem 01.08.2027

•	Unter bestimmten Voraussetzungen ist auch eine verkürzte Ausbildung möglich


